Miejsce wystawienia: Kozuszki Parcel m fo

Data wystawienia: 18 kwietnia 2018 roku
MFO S.A.
. Kozuszki Parcel 70A
RAPORT BIEZACY EBI nr 1/2018 o500 Sachaczew
Tel. (046) 864 09 80
Fax. (046) 864 09 89
Temat: Raport dotyczacy zakresu stosowania Dobrych Praktyk NIP 837-16-05-871

Data sporzadzenia: 18.04.2018

Na podstawie par. 29 ust. 3 Regulaminu Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.
MFO Spdtka Akcyjna przekazuje raport dotyczacy niestosowania zasad szczegdtowych

zawartych w zbiorze "Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2016"

Polityka informacyjna i komunikacja z inwestorami

I.2.1.3. schemat podziatu zadan i odpowiedzialnosci pomiedzy cztonkéw zarzadu, sporzadzony
zgodnie z zasada I1.Z.1.

Spodtka nie stosuje powyzszej zasady.

Spotka informuje, ze szczegdtowy zakres zadan i odpowiedzialnosci poszczegdlnych cztonkéw
zarzadu ustalony jest w ich umowach o prace bgdz umowach o zarzadzanie zawieranych z
cztonkami zarzadu, ktére sg objete klauzulami poufnosci. Zarzad nie podjat uchwaty
okreslajacej podziat zadan i odpowiedzialnosci pomiedzy cztonkdéw zarzadu, dlatego Spotka

nie decyduje sie na publikowanie schematu na korporacyjnej stronie internetowe;j.

I.2.2. Spotka, ktorej akcje zakwalifikowane sg do indeksow gietdowych WIG20 lub mWIG40,
zapewnia dostepnosc swojej strony internetowej réwniez w jezyku angielskim, przynajmniej
w zakresie wskazanym w zasadzie 1.Z.1. Niniejszg zasade powinny stosowaé rowniez spotki
spoza powyzszych indekséw, jezeli przemawia za tym struktura ich akcjonariatu lub charakter
i zakres prowadzonej dziatalnosci.

Spdtka nie stosuje powyzszej zasady.

Spétka nie planuje prowadzic strony internetowej w jezyku angielskim w petnym zakresie, z
uwagi na strukture akcjonariatu Spotki oraz zakres prowadzonej przez nig dziatalnosci. W

konsekwencji koszty zwigzane z przygotowaniem strony internetowej w jezyku angielskim i
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jej aktualizacji, ktére musiataby ponies¢ Spotka, bytyby niewspotmierne w stosunku do

korzysci.

Zarzad i Rada Nadzorcza

11.Z.1. Wewnetrzny podziat odpowiedzialnosci za poszczegdlne obszary dziatalnosci spotki
pomiedzy cztonkdw zarzadu powinien byé sformutowany w sposéb jednoznaczny
i przejrzysty, a schemat podziatu dostepny na stronie internetowe] spotki.

Spdtka nie stosuje powyzszej zasady.

Spétka informuje, ze posiada jasny podziat zadan i odpowiedzialnosci pomiedzy cztonkéw
zarzadu. Spoétka informuje réwniez, ze szczegdtowy zakres zadan i odpowiedzialnosci
poszczegblnych cztonkdw zarzadu ustalony jest w ich umowach o prace bgdZz umowach o
zarzadzanie zawieranych z cztonkami zarzadu. Spétka nie decyduje sie na publikowanie

schematu na korporacyjnej stronie internetowe;j.

11.Z.2. Zasiadanie cztonkdw zarzadu spotki w zarzgdach lub radach nadzorczych spétek spoza
grupy kapitatowej spotki wymaga zgody rady nadzorczej.

Komentarz spotki dotyczgcy sposobu stosowania powyzszej zasady.

Zasiadanie przez cztonkéw zarzadu w organach innych spétek spoza grupy kapitatowej
regulowane jest przez regulamin dziatania zarzadu, uchwalany przez rade nadzorczg. W
obecnym brzmieniu regulaminu dziatania zarzadu rada nadzorcza ustalita zasade uzyskania
zgody walnego zgromadzenia na zasiadanie przez cztonkdéw zarzagdu w organach innych

spotek spoza grupy kapitatowe]j Spoétki.

Walne zgromadzenie i relacje z akcjonariuszami

IV.Z.18. Uchwata walnego zgromadzenia o podziale wartosci nominalnej akcji nie powinna
ustala¢ nowej wartosci nominalnej akcji na poziomie nizszym niz 0,50 zt, ktéry magtby
skutkowac¢ bardzo niskg jednostkowg wartoscig rynkowa tych akcji, co w konsekwencji
mogtoby stanowic¢ zagrozenie dla prawidtowosci i wiarygodnosci wyceny spétki notowanej
na gietdzie.

Spétka nie stosuje powyzszej zasady.

Warto$¢ nominalna akcji Spotki wynosi 0,20 zt w zwigzku z czym zasada nie znajduje

zastosowania.
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Wynagrodzenia

VI.Z.2. Aby powigza¢ wynagrodzenie cztonkow zarzadu i kluczowych menedzerow z
dtugookresowymi celami biznesowymi i finansowymi spétki, okres pomiedzy przyznaniem w
ramach programu motywacyjnego opcji lub innych instrumentéw powigzanych z akcjami
spotki, a mozliwoscig ich realizacji powinien wynosi¢ minimum 2 lata.

Nie ma zastosowania.

W Spétce nie funkcjonuje program motywacyjny oparty na opcjach lub innych instrumentach

powigzanych z akcjami Spétki.

VI.Z.4. Spétka w sprawozdaniu z dziatalnosci przedstawia raport na temat polityki
wynagrodzen, zawierajgcy co najmniej:

1) ogdlng informacje na temat przyjetego w spdtce systemu wynagrodzen,

2) informacje na temat warunkdw i wysokosci wynagrodzenia kazdego z cztonkdw zarzadu,
w podziale na state i zmienne sktadniki wynagrodzenia, ze wskazaniem kluczowych
parametréw ustalania zmiennych sktadnikdw wynagrodzenia i zasad wyptaty odpraw oraz
innych pfatnosci z tytutu rozwigzania stosunku pracy, zlecenia lub innego stosunku prawnego
o podobnym charakterze — oddzielnie dla spétki i kazdej jednostki wchodzacej w sktad grupy
kapitatowej,

3) informacje na temat przystugujgcych poszczegdlnym cztonkom zarzadu i kluczowym
menedzerom pozafinansowych sktadnikéw wynagrodzenia,

4) wskazanie istotnych zmian, ktére w ciggu ostatniego roku obrotowego nastgpity w
polityce wynagrodzen, lub informacje o ich braku,

5) ocene funkcjonowania polityki wynagrodzen z punktu widzenia realizacji jej celow,
w szczegblnosci diugoterminowego wzrostu wartosci dla akcjonariuszy i stabilnosci
funkcjonowania przedsiebiorstwa.

Spdtka nie stosuje powyzszej zasady.

Spdtka nie stosuje i nie zamierza wprowadzac polityki wynagrodzen. Spétka informuje, ze w
sprawozdaniu z dziatalnosci zamierza w przysztosci czesciowo wypetniac niniejszg zasade,

wskazujgc wybrane informacje dotyczgce wynagradzania zarzadu.
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